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Dr. Katja Bett: Adaptability – Personalentwicklung auf dem Prüfstand 
 

Der Wandel der Arbeitswelt führt dazu, dass sich immer mehr Personalentwicklungen neu 
aufstellen und positionieren. Im Unternehmen und in Organisationen werden Hierarchien 
aufgeweicht und Verantwortung an die Teams und somit die Mitarbeiter:innen geben. Lernen 
und Bildung wird anders organisiert und Kompetenzen neu gedacht. Diese Veränderungen 
haben auch Auswirkungen auf die Personalentwicklung der Zukunft, denn diese sollte durch 
eine Neuausrichtung den Organisationswandel von innen heraus mitgestalten und agil und 
schnell handeln können. Personalentwicklung wird wieder „strategischer“ und zum zentralen 
Erfolgsfaktor für Unternehmen und Organisationen. Welche neuen Aufgaben auf die 
Personalentwicklung zukommt, wie sich diese agil und adaptiv aufstellen kann, wird im 
Vortrag vorgestellt. 
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